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Evaluacién Especifica del Desempefio (Compromiso de gobierno en Atencién Ciudadana) N 5
1.2.- Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 01 de enero del 2024 ':f }7) ,f' §

1.3.- Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 31 de diciembre del 2024 £Mi0
1.4.- Objetivo general de la évaluacién: Dar seguimiento a los avances en el cumplimiento de los objetivas, *;;f;? AL
metas y plazo de ejecucion de las actividades y los resultados alcanzados en el proceso de ejecucion de loscgmiz:%%ﬂﬂm

. . . o Fo ??F
Programas municipales de participacion ciudadana y gobierno abierto contemplados en el Plan Mumcnpal@iﬁ’%ﬁ%ﬁ%g@%ﬁ%ﬁ%
¥

Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Xochihuehuetldn, Guerrero S ACHIY ug;,mmg%f*\%'
[ ¥
R . . ry 3 ez, Qﬁggﬁu N
1.5.- Objetivos especificos de la evaluacién: %@%-ﬁ(’ﬂ

e lIdentificar los principales hallazgos, fortalezas y debilidades para establecer los mecanismos de
seguimiento a los resultados y recomendaciones de la evaluacién, para implementar una mejora

continua. &
o~ e Medir los logros de la administraciéon municipal, en base a efectividad, impacto y calidad de atencién}?
" ciudadania.

e Dar seguimiento a las metas y resultados alcanzados en la ejecucién de los planes y ppégra V%& )
municipales, tomando en cuenta los avances alcanzados en este ejercicio fiscal 2024. | ,/\ W mﬁéffg‘ﬁ@
1.6.- Metodologia utilizada en la evaluacion: / ,5%/7" g Coﬁgsméﬁ@\%@&
e Se utilizard la metodologia de evaluacidén basada en los términos de referencia emitido(sxpor el Cow@ﬁg@%‘%&

Nacional de la Politica de Desarrollo Social; NS
* Se utilizaréd la Evaluacién Especifica de Desempefio, la cual teniendo como referencia la definicion (}%%R@-
CONEVAL, se caracteriza por mostrar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas,
con base en la informacién entregada por las unidades responsables de los programas. Se disefi¢ para
generar informacion Gtil, rigurosa y homogénea, para los servidores publicos de las dependencias que torxy“@;
decisiones. 2
e La Evaluacion Especifica de Desempefio reporta datos de un ejercicio fiscal de los programas media{)tle%
informe y un reporte ejecutivo que integran los siguientes temas generales: o{@“ N;m
Resultados. Avance en la atencion del problema o necesidad para el que fue creado el programa.,?jib\ Cagl‘@“"m'
Productos. -Avanc:g“ze;n ?{.g.,.‘énfc'rsgq ;de_':l?ienes y servic?os a la pobllacic'm beneficiaria y el ejercmggm@gﬁ%@@f
presupuesto. o KOCHMUBHUETRAN,
Presupuesto. Cambios en los recursos ejercidos por el programa en el ejercicio fiscal evaluado y anteriores‘%ﬁﬁ%&%
Cobertura. Definicion y cuantificacidn de la Poblacién Potencial, Objetivo y Atendida, asi como la localizacién
geografica de la Poblacidn Atendida.

Seguimiento de aspectos susceptibles de mejora. Avance en los compromisos de mejora que defigEdg:
programas a partir de las evaluaciones.

1.7.- Instrumentos de recoleccién de informacién:

Cuestionarios____ Entrevistas _X_ Formatos _X_Otros_____ Especifique:

correo: ayuntamiento _xochihuehutian@hotmail.com
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1.8.- Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:
La evaluacidn se realiz6 con informacion proporcionada por las areas responsables de los Programas a través de

revisién documental se complementd con la aplicacién de encuesta directamente a la ciudadania.

T

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

La implementacion de red de comunicacién mediante medios electrdnicos resulta mas efectiva y facigg.t:i"
n ciudadana = %

.

a la mayoria de la ciudadania en el acceso a la atencié

2.2.2 Oportunidades:

institucionales segun la poblacion objetivo.

R VR

2.2.3 Debilidades:

KDOH
> Enalgunos casos las acciones de gobierno no son concluidas por desinterés de la ciudadania. %24
> En ocasiones el tiempo para dar respuesta a la ciudadania se ve condicionado, debido a s:tuacnone%sqjg\)f
que estan relacionados otros entes publicos o privados.
> El presupuesto puede ser insuficiente para dar cobertura a la poblacién objetivo.

formatos de recoleccién de informacién solicitados por la Instancia Coordinadora de la Evaluacién, asi mismo la.|

» Con base a los resultados otorgados medlante los programas evaluados se cuenta con una ma‘%&gvv
-@p

confianza por parte cle la ciudadania para acudir a solsutar esta atencién ciudadana F. AYELS

» Hay areas de mejora para lmplementar mecamsmos que eficiente el alcance de los progr@gﬁﬁ

DI

» Hay un correcto seguimiento y continuidad en la aplicacion de los programas evaluados acorde a la €9 “’mi"jaz‘%}
planeacidn establecida en los Programas Operativos Anuales. @E:%ﬁﬁ@ij &

> Las mejoras implementadas a partir de las recomendaciones realizadas, dieron como resultado un 9% ﬁ%‘ﬁéggw
aumento en efectivicad de atencién a la ciudadania 10242007

» Secuenta'con un registro por area de la poblacién atendida en los programas.

>

2.2.1 Fortalezas: ;gasmiﬁzé?&e

» Se cuenta-con un Plan de Desarrollo Municipal con ejes estratégicos claros y lineas de acc:on bien ﬂﬁfgg%ﬁﬁé
definidas. g{%ﬁ M@x‘:‘“‘"%f%‘

» Las dreas responsablas de los Programas cuentan con personal con los conocimientos suficientes y Nﬁm‘g%é%%ﬁég& &
mostrando mejoras en el procedimiento para la atencién ciudadana. zmﬁﬁwf

> Los programas siguen ejerciéndose de forma continua de acuerdo a la planeacién establecida en el
programa operativo anual. 0

» Eltiempo de atencién y respuesta en algunos casos es inmediato. ‘ k

correo: ayuntamiento _xochihuehutlan®hotm

ail.com
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2.2.4 Amenazas:
> El surgimiento de una mayor demanda de atencion ciudadana requerird una mayor estructura de

personal capacitado 2 implementacion de nuevos procedimientos para su oportuna atencién.

Las disposiciones de dichos recursos asignados a los programas estdn sujetos a la disponibi

presupuestal.

>

El presuptfjesto puede ser insuficiente debido al aumento de los precios de bienes y servicios para d&
cobertura,a la poblacién objetivo.

M. AYY
ML
S CONSY

TR

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:
Al realizar las 51guxentes evaluaciones de los Indicadores de Desempefio se encontré que tanto las obras, acéﬁ%h
y las diferentes actlwdades institucionales que se establecieron en la MIR son relevantes y suficientes para %qfl
cumplimiento de la distribuzién del recurso que se otorga al municipio para el gasto publico, es necesano

Wil

fortalecer los procesos de disefio de los programas presupuestarios para garantizar un mayor impacto v el
eficaz y eficiente del recurso publico para lograr la satisfaccidén ciudadana.
Se recomienda continuar con apego al programa operativo anual 2024 para el logro y cumplimiento de las me

al sector de la poblacidn prioritaria que se pretende seguir beneficiando.

.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

il

referencia en las metas planteadas para el ejercicio fiscal 2024.

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién: C. Alexis Gonzélez Nava
4.2 Cargo: Director de Evaluacidn del Desempeiio Municipal

PR W{;@

%ﬁ

Realizar un comparativo en cuanto a los resultados obtenidos del ejercicio 2023 para fijar el termino ggﬁﬁ

m.msﬁm%é

DERRERO.

24-2027

¢

ee::’is%‘a :
PEMGETTAN,

» Disefiar los programas: de tal manera que permita su evolucion conforme a las necésidades BRRERD,
poblacion 2034-2027

> Implementar una base de datos Unica actualizada por cada una de las dreas que permita llevar el registro p 1\} ;
y control de la poblacion atendlda de los Programas de atencién ciudadana, asi como su seguimiento y /' S \(‘
conclusion. :

> Revisar detalladamente los programas para detectar procesos que deban eliminarse u optimizarse. fE”

»

i’\ﬂ;‘u‘ AR

ICATURA

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: ayuntamiento_x0chihuehuetlan@hotmail.corﬁ
4.6 Teléfono (con clave lada): (757)4920224

correo: ayuntamiento xochihuehutlan@hotmail.com

4.3 Institucion a la que pertenece: Municipio de Xochihuehuetlan, Guerrero SHIBUBHUETLAN,
4.4 Principales colaboradores: C. Oscar Hugo Garcia Gonzalez y C. Euripides Gutiérrez Zamora ‘3&;;"@5";‘;




H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
XOCHIHUEHUETILIAN, GRO. 2024-2027

Tel, Oficina: (754920224

5.1 Nombre del (los) prograrna(s) evaluado(s):
1.-NOMBRE DEL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES,2.- PROMOCION DE LA CULTURA DE LA

7/ b
LEGALIDAD, 3.- ATENCION PREVENTIVA INCLUYENTE Y EFICIENTE. 4.- CERTEZA JURIDICA. 5.- TRANSPARENCIA EN j )/7> [

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y RURAL 6.- IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIA
PARA EL MANEJO EFICIENTE DE LA INFORMACION 7.-TRANSPARENCIA EN IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO URBANO Y RURAL 8.- IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIA PARA EL MANEJO EFICIENTE DE LA
INFORMACION 9.- ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA 10.- PERMANENCIA EN FORMACION ESCOLAR, 11
TRANSPARENCIA :EN IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y RURAL 12,
PROFESIONALIZACION DE LO5 CUERPOS POLICIALES 13 ATENCIéN SENSIBLE A LA CIUDADANIA 14.-CULTURA DE
LA PREVENCION DEL DELITO 15.- ATENCION PRE %;C UXENTE Y EFICIENTE 16.- AGUAS RESIDUALES,
DESECHOS SOLIDOS 17.-CULTURA DE LA PRI

PROGRAMAS DE DESARROLLO URBA &R AL 19 TRANSPARENCIA ) IMP
DESARROLLO URBANO Y RU@AL% PROM@C!ON DE LA CULTURA DEL AGUA

.fRQI\/IOCION Y DIFUSION DE

PRODUCTIVIDAD Y OPORTU’NIDAD
EFICIENTE DELA INFORMAC!ON 25 P‘

”; gh

5.2 Siglas: N/A.

5.3 Ente publico coordinador del {los) programa(s):

7,

PRESIDENCIA MUNICIPAL

. FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
. PROMOCION DE LA CULTURA DE LA LEGALIDAD

/1:8 Tﬁ/’?NSPARENCIA EN IMPLEMENTACION Ié%:f

v ENTACION DE PROGRAMAS [5@“”“5"“55%57&«
GUERRERO:.

'émé}f\# o
ORGANO DE CONTROL INTERNO CQMSW?&;Q@% g

2WAA-W27

1
2

3. ATENCION PREVENTIVA INCLUYENTE Y EFICIENTE: SECRETARIA GENERAL

4. CERTEZA JURIDICA: ' o SINDICATURAMUNICIPAL

5. TRANSPARENCIA EN IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE. DESARROLLO u ANOY RURAL: REGIDURIAS

6. IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIA PARA EL MANEJO EFICIENTE DE LA INFORMACION: - -~ TESORERIA MUNICIPAL gy PO
7. TRANSPARENCIA EN IMPLEMENTACHIN DE PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y RURAL DIRECCION DE CATASTRO 2024-dp0 |
8. IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIA PARA EL MANEJO EFICIENTE OE LA INFORMACION : REGISTRO CIVIL N,
9. ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA : a DIF MUNICIPAL £ ‘f?
10. PERMANENCIA EN FORMACION ESCOLAR: L DIRECCION DE EDUCACION AN
11. TRANSPARENCIA EN IMPLEMENTAC:ON DE PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y RURAL: DIRECCION DE OBRAS pueucxxs o

12. PROFESIONALIZACION DE LOS CUERPOS POLICIALES o SEGURIDAD PUBLICA

13. ATENCION SENSIBLE A LA CIUDADANIA: e e DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD

14. CULTURA DE LA PREVENCION DEL DELITO: Lo PROTECCION CIVIL “g;

15. ATENCION PREVENTICA INCLUYENTE Y EFICIENTE: L - DIRECCION DE SALUD %

16. AGUAS RESIDUALES Y DESECHOS SOLIDOS: Shn e PLANTA TRATADORA DE AGUA M, AYIH

17. CULTURA DE LA PREVENCION DEL DELITO: = PREVENCION DEL DELITO PRUgIPAL
18. TRANSPARENCIA EN IMPLEMENTAC ON DE PROGRAMAS DE DESARROLLO URBANO Y RURAL: EVALUACION AL DESEMPERQ _CONITTYLILSA
19. TRANSPARENCIA EN IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE DESAR LLO URBANOY RURAL: TRANSPARENCIA @ ﬁ@%ﬁ

20. PROMOCION DE LA CULTURA DEL AGUA: - , DIRECCION DE AGUA POTABLE® ‘% <&

21. PROMOCION Y DIFUSION DE UNA CULTURA ECOLOGICA: , DIRECCION DE ECOLOGIA "‘3’%-2’ %;

22 PROMOCION DE CULTURA DEPORTIVA ESPACIOS DE RECREACION: o DIRECCION DE DEPORTE 2024

23.- PRODUCTIVIDAD ¥ G ﬁ%ﬁf‘%sg A‘%ﬁgpgr% %g };% gf?\@ Ry ”’*‘E

24.- IMPLEMENTACION Dﬁ%c Ot t EX ] GRfvs I@N A )

25.- ATENCION SENSIBLE A LA CIUDADAN(A: SUBDIRECCION DE VIGILANCIA RURAgES VI

26.- ATENCION SENSIBLE A LA CIUDADANIA: DIRECCION DE VIGILANCIA DE PLAKTA %
TRATADORA DE AGUA % 5

27.- PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO: DIRECCION DE LA MUJER

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el (los) programa(s):

correo: ayuntamiento_xochihuehutlan®@hbhotmail.com
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Poder Ejecutivo _:Poder Legislativo _ Poder Judicial _ Ente Auténomo _Municipal X

5.5 Ambito guberhamental =l que pertenece(n) el (los) programa(s):

Federal éstatal Local X

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del
(los) programa(s):

TH

1.- JUAN RIVERA FRUCTUOSO PRESIDENCIA MUNICIPAL #. AYUH

ICIPAL

2.- EURIPIDES GUTIERREZ ZAMORA ORGANO DE CONTROL INTERNO AL

3.-ELICEO ASTUDILLO VARGAS SECRETARIA GENERAL CONSTTUCIONAL n

4.- JULIA RIVERA GUZMAN SJNDJCATURAMUN!CIPAL *’%QE% @ﬁ?\é ?EQ

5.-H . CABILDO i‘, REGIDURIAS \ A :

6. CARLOS GIOVANNY PERALTA ASTUDILLO TESORERIA MUN¥C!PA{ KOCHIMUEHUETLAN,

7. KARINA FRUCTUOSO LUCERO DIRECCION DE CATASTR GUERRERD.
024-2027

8. SONIA FLORES MORENO

9. LAURA LUCERO HERNANDEZ

10. VICTORINO HERNANDEZ CLEME
11. ISRAEL GARCIA BRAVO

12. FERNANDO GONZALEZ TORIBIO
13. ALFONSO SOSA MIRANDA

14. ARTURO VAZQUEZ DIAZ

15. GILBERTO ORTEGA PEREZ

16. JAQUELINE GUADALUPE ARRIAGA RODRIGUEZ
17. ISAAC PONCIANO GARCIA

18. ALFONSO SOSA MIRANDA

19. ALEXIS GONZALEZ NAVA

20. OSCAR HUGO GARCIA GONZALEZ

21. SEVERIANO BALLINAS RAMOS

22, ALEJANDRA JUAREZ VAZQUEZ

23 ISRAEL GARCIA BRAVO

24.- SILVINO GARCIA PONCIANO

25.- FABIOLA PONCE LAZARO

26.- ALBERTO BAEZ RIVERA

27.- ISAAC PONCIANG GARCIA

28.- SONIA MATA GARCIA

REGISTRQ CIVIL

4 "
%&:%

BIREccmN DE DEPORTE
JEFATURA DE LA ADMINISTRACION
DIRECCION DE HACIENDA
SUBDIRECCION DE VIGILANCIA RURAL i
DIRECCION DE VIGILANCIA DE PLANTA TRATADORA DE AGUA
'DIRECCION DE LA MUJER

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): CON

P AL
UEHUETIAN,
RRERO.
12027

mucem& AL

NDICATURA

1.- PRESIDENCIA MUNICIPAL 2.- ORGANO DE CONTROL INTERNO  3.- SECRETARIA GENERAL
SINDICATURAMUNICIPAL 5.- REGIDURIAS  6.- TESORERIA MUNICIPAL 7.-DIRECCION DE CATASTRO
8.- REGISTRO CIVIL 9.- DIF MUNICIPAL 10.- DIRECCION DE EDUCACION 11.- DIRECCION DE OBRAS‘S«:
PUBLICAS 12.- SEGURIDAD PUBLICA 13 -DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD 14.- PROTECCION C
15. - DIRECCION DE SALUD 16.- PLANTA TRATADORA DE AGUA 17.- PREVENCION DEL DELITO ]HS

gééé
p{ele
4.- St

HUEHLETLARN,
RRERC.
4-2027

correo: ayuntamiento xochihuehutlan®hotmail.com
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EVALUACION ALiDESEMPENOi 19.- TRANSPARENCIA 20.- DIRECCION DE AGUA POTABLE 21.-
DIRECCION DE EQIOLOGIA 22.- DIRECCION DE DEPORTE 23.- JEFATURA DE LA ADMINISTRACION 24.-
DIRECCION DE HACIENDA 25.- SUBDIRECCION DE VIGI';LANCIA RURAL 26.- DIRECCION DE VIGILANCIA
DE PLANTA TRAfADORA DZ AGUA 27.- DIRECCION DE LA

MUIJER.

5.6.2 Nombre(S) de (los) ‘titular(es) de Ia(s) unidad{es) administrativa(s) a cargo ‘. dgv

(los) programa(s) (nombre completo, correo g;ct%%lg @%I%fono con clave lada): chgﬁ INICIPAL
“&% L 4 f'e # oA

SIDENTE

SCHIKUERUETLAR,
GUERRERC.
M2A-2027

1.- JUAN RIVERA FRUCTUOSO

#7™. | 2.- EURIPIDES GUTIERREZ ZAMORA »@%
3.-ELICEO ASTUDILLO VARGAS

4. - JULIA RIVERA GUZMAN

5.-H. CABILDO

6. CARLOS GIOVANNY PERALTA ASTUDILLO
7. KARINA FRUCTUQSO LUCERO

8. SONIA FLORES MORENO

9. LAURA LUCERO HERNANDEZ

10. VICTORINO HERNANDEZ CLEMENTE
11. ISRAEL GARCIA BRAVO

12, FERNANDO GONZALEZ TORIBIO

13. ALFONSO SOSA MIRANDA

PRESIDENCIA "MUNICIPAL (

-

14. ARTURC VAZQUEZ DIAZ ‘ F&Wmsm&
15. GILBERTO ORTEGA PEREZ q ﬂ} CONSTIHBCIONAL
16. JAQUELINE GUADALUPE ARRIAGA RODRIGUEZ . DIRECCION DE SALUD ;/ I/ TESORERIA
17. ISAAC PONCIANO GARCIA S - PLANTA TRATADORA DE AGUA / PMUNICIPAL
18, ALFONSO SOSA MIRANDA .o PREVENCION DEL DELITO XOCHIHUERUETLAN,
19. ALEXIS GONZALEZ NAVA o " EVALUACION AL DESEMPERO GUBRRERD,
20. OSCAR HUGO GARCIA GONZALEZ Ch T TRANSPARENCIA 2024-20p7
21. SEVERIANO BALLINAS RAMOS S UUDIRECCION DE AGUA POTABLE
22. ALEJANDRA JUAREZ VAZQUEZ ‘ * . DIRECCION DE ECOLOGIA
23 ISRAEL GARCIA BRAVO : DIRECCION DE DEPORTE "
24.- SILVINO GARCIA PONCIANO JEFATURA DE LA ADMINISTRACION N

| 25.- FABIOLA PONCE LAZARO ‘1 DIRECCION DE HACIENDA 3
26.- ALBERTO BAEZ RIVERA 7 SUBDIRECCION DE VIGILANCIA RURAL
27.- ISAAC PONCIANO GARCIA : e DIRECCION DE VIGILANCIA DE PLANTA TRATADORA DE AGUA

28.- SONIA MATA GARCIA S DIRECCION DE LA MUJER

Tel: 7574920224 Correé:iay'untamienfo_xochihueh uetlan@hotmail.com

6.1 Tipo de contra'?a@;@“n , 2 Lt e | v
6.1.1 Adjudicacién Dlrecta. "6.1.2" Invitacién a tres personas __~ 6.1.3 Licitacion
Nacional__ 6.1.4 Licitacién Pdblica internacional__ 6.1.5 Otro_X_: Contratacién Interna (Unidad dé Evalﬁag,
al Desempenio)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacién: Organo de Control Interno

correo: ayuntamiento xochihuehutlan@hotmail.com
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6.3 Costo total de la evaluacion: N/A

6.4 Fuente de Financiamiento: N/A
7.1 Difusién en internet de la evaluacién: https://www. xochihuehuetlan.gob.mx/

7.2 Difusion en internet del formato: https://www. xochihuehuetlan.gob.mx/ 3
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i

1. RESULTADCS Y PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

1.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

Z?’? f— Nﬁ m; ’

» Hay un correcto seguimiento y continuidad en la aplicacion d@'gm

i

- ;‘m a3 :,Ali\«w,
programas evaluados acm:d@ a%l% bla%c1oh @s blecida en los Progra?né ‘;?Mé;
T024-20

-~ > Las mejofé?@ﬁrhpléfhe ‘7
dieron como resuﬁ”a,
ciudadania |
» Se cuenta con un regi

- »

programas. ¥ ™

» La implementacion de red-.de comunicacion mediante meéf’@%’*w
electrénicos resulta mas efectiva y facilita a la mayoria de la ciudadania en

el acceso a la atencién ciudadana

indicadores de resultados | \ i{
» Se cuenta con normas y Ilneamlentos internos para dar cumphm?@f

de objetivos y metas establecndas = XC
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1.2 Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades,
Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del

programa, estrategia o instituciones:

1.2.1 Fortalezas:

~ y lineas de ac%jon b|
% Las areas responsab
conocimientos suficier

atencioén ciudadana.

i‘@xg&& o

,‘%‘\
Pl 8

RE ;w?ﬁ{ PN

planeacuon establecida en el program peratlvo anual.

(7///77 = gﬁm Qgﬁm s,

ato. xocmm% @mﬁ?’

m&-iﬁﬁ

< El tiempo de atencion y respuesta en algunos casos es inme

1.2.2 Oportunidades:

dzvé&mw&m&
cuenta con una mayor confianza por parte de la ciudadania para acydmugciral
it 44

¢ @I g
solicitar esta atencion ciudadana g%*i Jébé\g*}

delhejora bar:

Al

WA

0 ..-W.:”“ wmm

g gy g

mdiéchdritat e

de los prograrnas institucionales segun la poblacién obJetNo

X Hay are
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1.2.3 Debilidades:

En algunos casos las acciones de gobierno no son concluidas por desinterés
de la ciudadaniz.

En ocasiones el tiempo para dar respuesta a la ciudadania se ve condicionado,
debido a situaciones en que estan relacionados otros entes publlcos
privados. ,
El presupuesto puede ser msufg e;n ; gafag dar cobertura a la pobl
objetivo. -y

1.2.4 Amenazas:

w&vm_w;; e
F024-2097
on mudadana requerira una

El surgimientc de una
mayor estructura de

sujetos a la disponibilidad presupuesta V

El presupuesto puede ser insuficiente debido al aumento de los preci&‘swm
i Y e . . /"“ ut\‘?@x@%&
bienes y servicios para dar cobertura a la poblacion objetivo. ;| / F2iiines Rl

jz// ’] xowwwumm

: GUERRERO.
2. CONCLUSIONES Y RECOMENDAClQNES DE LA EVALUACION . 2004-2027
2.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion: { «:{
A 3

Al realizar las siguientes evaluaciones de los Indicadores de Desempe’
encontré que tanto las obras, acciones y las diferentes actlwd R
W‘xg@i?&«
institucionales que se establec:leron en la MIR son relevantes y suﬂcnente%ﬁé A CIOHAS
el cumphm“eht Be laldistriblicién-dal fec r»se»que sel Storg cipi6 %%Eg} Méﬁ ey
el gasto publico, es necesario fortalecer los procesos de disefio d& SQS?QW

. -z.’i)?'
programas presupuestarios para garantlzar un mayor |mpacto y el usg%@

y eficiente del recurso publico para lograr la satisfaccion ciudadana,
Q f@f
0
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“

Se recomienda continuar con apego al programa operativo anual 2024 para el
logro y cumplimiento de las metas y objetivos de los programas establecidos:

TR F" j'

2.2 DeSCI"IbII' las recomendq&ong% d%{cue%do_ con su relevancia: |
s A AL
Disefiar Ios programa%de tal manera que permlta ~<si,|\”"volu0|on conformef

202?

Revisar detalladamen é S.pr

etectar procesos que de
eliminarse u optimizarse. “

. Mum;f
,/{,f/\ PALNICH

#+ Realizar un comparativo en ¢ anto  los resultados obtemdeé del ejégécrgg? % 3
2023 para fijar el termino de referen“s:a en las metas planteadas @é‘?ﬁéﬁ&m
ejercicio fiscal 2024, , - %ngﬁ?

: XOC&« umuﬁ%w,
T C , ‘RRERO,
L AA A e b R T 024505
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