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S RESCH

La evaluacion de ghmés pubhcos es uno de los componeéegése ;ales del modelé "

de Gestlon‘para Resultados que se impulsé desde el gob|emo fed rtir depa to ;
4\tjacendana en. matena de presupuesto Y. gasto Qubﬁco_,de 2008 que4£ ¥olac .. i«mm,
GUERKRERO

reformah al artietlo 134 cogstituomnal Este. s(godelé de igestléq esta en Vlas de 2024 007

consohdaCIon en los tres ﬁvelesde gob1emo gracnas al fortalecumwento melltucxonal legal,

normativo y tecmcgade lospro os deplaneacnénﬁprogramaméﬁ’ y presupuestano en el TS,
marco de la |mpl’em nﬁgonfdel P@supue’sto ba’§ado en Resﬁ&adoéPbR

-

La GpR es un modelo de;;bulturagrga?zaqgl)m d|rect|va 1 y de ¢ desempeno inatibicing - oL
que pone mas enfaS|s en Ios resmhdos,,que en los procedlmlentos Aunque también

H. AYhn MIENT®
interesa como se hacen las cos”ag cobra mayor rel%vandaque se hace, qué se logra y

cual es su impacto en el bfenesﬁr d@-‘!‘é}pobté?ﬁég.fé‘@gtlon para Resultados cobracg
o P = { ]
sentido con el establecimiento de. IQ§ obggtnvos%resukados esperados), a partir de los, -~

cuales se organiza la gestion publica paca alcanzarlos

El PbR, por su parte, es un proceso basado en consideraciones objetivas sobre los
resultados esperados y alcanzados para la asignacién de recursos, con la finalidad de < @.Q,
fortalecer la calidad del disefio y gestion de las politicas, programas publicos y

desempeﬁo institucional. El PbR busca elevar la cobertura y la calidad de los bienes y o \\\lim 2

prioritarios y estrateglcos para obtener los resultados esperados.

e
H. AYUn'rmmno
Dentro de este modelo, los programas publicos se conciben como la estrategia y oferta /véumuc.m
CIONAL

de solucién a un problema o necesidad que aqueja a la poblacion. PlanteamlergmgchT
estratégico que enlaza el Plan de Desarrollo Municipal con los objetivos de resultados *d@gmt;izumm
=R RO

los programas. <¥24-2027
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Esta oferta de solucién se materializa a través de la entrega de diversos bienes y/a

servicios a la poblacién bg ﬁmﬁ%e u‘hsafen”te enhf cada y focalizada. Esta
perspectiva o enguf\eﬁ lemas y sus alternativas %fclon es sumamente W

|mportante el modelo de Gestién para Resultados y es Ia que el dlsenoggte
los proqr\imas pubhcos R e oc

El p%o en el .q’ue s susten’ta el PbR paQe dekﬂlsenor de lo{programas presupuéétanos
utilizando como herramwn&la Mﬁtodoldgla del Marc‘a Légléo dei“cual ﬁbsulta la Matriz de
Indicadores de Resultados (MiR)@"programa De"ese modo sg'cuexga con Ios instrumentos de ? T.3.

seguimiento y evalug,qén cuyos ,fesultaq?s mden dtrectqfnente\ en las decisiones S
presupuestarias y ga§té “ lico del sagu;énte afo ﬁsmT‘ Asi la polftféa de Presupuesto basado Z 3
' en Resultados y Evajﬁécét};ﬂel ngemggﬁo dyﬂumc:plo ngXoch;huehuetlan contempla, a ™
través de disposiciones.. conteafdas Qp la key Federal de Pre§upuesto y Responsabilidad,, AT
Hacendaria, en la Ley de Codmlmaciﬁn F|§ea| y en la -J_ey “General de Contabilidad cc
Gubernamental, ademas del ayrﬁ&ﬂo nstu;uf:uoqal m@énado con anterioridad, la .
obligatoriedad de evaluar los resuitados de., Jos resursosjederales transferidos a estados y*”" .

municipios. El Fondo de Aportaciones para Ia lnTvaestmctura Social Municipal (FAISM) y Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Munlmplos (FORTAMUN), el Fondo General de
Participaciones (FGP), EI Fondo de Aportaciones Estatales Para la Infraestructura Social
Municipal (FAEISM) asi como los recursos fiscales se destinan al financiamiento de los programas S .G
siguientes: Seguridad y Protecciéon ciudadana, Desarrolio Econémico Sustentable,
\\N”U*A/éf

Desarrollo Social y Cultural para el Bienestar de la Poblacién, Desarrollo Integral y :
Gobierno honesto y Transparente. g e i \
"Kt o

La Evaluacién Especifica de Desempefio, de acuerdo con el Consejo Nacional para la Evaluacidn AYmr,émsno
1PAL

de la Politica de Desarrollo Social, CONEVAL, es una valoracion sintética del desempefio de I69NSTITUC i0xaL

programas publicos durante un ejercicio fiscal o un determinado periodo a evaluar. S, ND CAT URA

*CHIHUBHUETLAN,
El propésito de esta evaluacion es mostrar el avance en el cumplimiento de los objetivos y metas = sic /o

programadas de los programas publicos mediante el andlisis de indicadores de resultados, de

servicios y de gestién, asi como, con base en una sintesis de la informacién entregada por las U005 4
> */

unidades responsables de los programas. Se espera que la presente evaluacion genere> ‘f@'

programas presupuestarios evaluados, para unidades de evaluac:én asi como para los "“-—* :
H. AYUNTAMIENTO

XECPHTRTRMUFRTLAN, GREXE

DE CONT Q

informacion util, rigurosa y homogénea para los servidores publicos responsables de loé\
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EI objetivo general de la Evaluacion Especifica de Desempefio de los Programas Publicos

de los distintos fondos presg Q\ }s c&’a con ung valoracion de desempefio de
los Programas P que ejercieron recursos eﬁklmo fiscal 2026, con
base en |n do strateglcos y de gestion. f

Los K;Kramas presupuestanos autogzados para ser evﬁdados, correspondé;es al

ejercicio fiscal 2&26 SOL'L Segundad y Prqiecclé\n clu@dq@, Desanollo Economico
Sustentable, Desarro!lo Socﬁl -y Bultural pa?a el Eleneétar &"n Ia Poblacion,

Desarrollo Inf'egrgw ngfemﬁonesfo y Transparemr ‘f‘?”g

s Fa .‘JL - ” 4 .
P e 2 == & e %
E ‘ s F g N . -

S = =
1 B \

. Asimismo, el objetlv IﬁCO }e 119nmegm d&desempengés, validar las logicas
horizontal y vertical deJa MIR-de qu programas‘presupuestqr»los determinar el nivel de

logro a partir del anah3|s del cu?hpltmténto délas matas de\los ,indicadores y determinar |
el nivel de logro a partir del cun;pﬁi r Ul

vdel ejercicio del presupuesto

de Ja' Eb@ﬂu

de los programas presupuestarios.. x o~ &
L_“: “e“:‘ -
La evaluacion se realiza a partir del analisis de la logica vertical y l6gica horizontal del

Programa a través de una serie de preguntas de investigacion que permitiran:

1. Validar las légicas horizontal y vertical de la MIR de los programas presupuestarios;
2. Determinar el nivel de logro a partir del andlisis del cumplimiento de las metas de los
indicadores de la MIR;

3. Determinar el nivel de logro a partir del cumplimiento de la cobertura y del ejercicio del
‘ presupuesto de los programas presupuestarios.

8. RS S.eb

\\HM\ 1, \\ \u\ ,,/
& R A /

=SORERIA
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6

De acuerdo con ulo e la Ley General de Desaioll/sc!al'( DS) el Consejo
Nacional de-Ex;u;cﬁn de la Politica de Desarrollo Social (CONEVA g,por objeto
norma&kcoordmar la evaluaelén de las Politicas y Progranfas de,Desarrol nsl que
ejec:%q las deppﬁdencaés pubhcaskfsi como establecgrlos gﬁaamientos y criteries para
la definicion, |denhﬁcaci'6q y deCIOR de la pobneza garanﬁzandm a transparencia,
objetividad y rrgor IéEﬁIOQ pe d%aﬁs ac;mdades Asmsmq, en eLartfcuki 78 de la LGDS
se define que la‘ evaluamén ,debe ser anu@l slmembatgo eLente pubhco puede hacer

evaluaciones de algtm-" _odo detelfrrimado para medlr el avance de los programas,

. objetivos y sus mdnea’} oi*;ﬁ’ - f ; N ] ,_Jg
1‘

-r‘ 3 > 4

El municipio de Xochlhuehueffql lmaio sus. evafuaclon‘ag a Tas diferentes programas
presupuestarios a partir del e]erc/mib ﬁsgﬂ 20 /9‘ 4

Considerando lo anterior, segin Io‘astabléqndoéq el PAE 2026, se debera realizar una
Evaluacién Especifica de Desempeno la cual sera coordinada por la Direccién de

Evaluacion al Desemperio, con base en lo que determine.

En este sentido, la Direccion de Evaluacion al Desemperio tiene interés en realizar el
proyecto “Evaluacion Especifica de Desempefio de Programas presupuestarios” con el
fin de contar con una valoracién del desemperfio de los programas en el ejercicio fiscal
2026, para contribuir a la toma de decisiones.

e ‘O“G).

\\S\UU.)AI
AP

H. AY UNTAM!ENTO
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

S'NNCATURA O e CONTROL

"C“'HUEHUETLAN v ¥OCHIHUEHUETLAN,
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SOCHIHU
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OBJETIVOS Dg:lL EgALUACION

s

\\\Hm\,
e

De confomudad % o\ﬁmmos de Referenma emi QII pj el £|

Constntucmaajﬁ:l nicipio de Xochihuehuetlan, los objetwos dea iv? cion deﬁos

progix as presupuestanos aprgbadoi son los &gu_nentesr TN j§
b \ &€ X
OBJETIVO GENE‘RAL TE T RG f A

b %%
Contar con uﬁa valoraclﬁn g desempen€ de los ngramas ,F’resupuestanos

contemplados en el Plan Mumqpal de Desarrollo 2024 2022 del Municipio de

Xochihuehuetlan, aue ejerCIeron récursos de ‘Fondo de\"‘Aporfacmnes para la- ’gjﬁs

— ‘ ',}NAL

los recursos fiscales para el ejefégloﬁcal 2026 &n ba en la informacion entregadﬁ RiA
s LiNICIPAL

por las unidades responsables de Ybs prog:amas y las unidades de evaluacién de lds' TLAN,

dependencias o entidades, a través de ta}lereccmn de Evaluacién al Desemperio, para
contribuir a la toma de decisiones.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Reportar los resultados y efectos de los programas evaluados durante el ejercicio:

. fiscal 2026y enlistados en el Anexo 1, mediante el andlisis de los indicadores de‘

resultados, de los indicadores de servicios y gestion, asi como de los hallazgas Avuurmiemo

MUNICIPA
relevantes derivados de las evaluaciones externas y otros documentos del program&ousn‘rucpotm

2. Analizar el avance de las metas de los indicadores de la Matriz de Indicadores padNNCATURA

SCHIHUEHUETLAN,
Resultados (MIR) en 2026, respecto de afios anteriores y el avance en relacion con suserego.

*24-2027

las metas establecidas.

de las evaluaciones externas.
. Analizar la evolucion de la cobertura y el presupuesto de los programas.

Xéﬁw HIEUEHUE wﬁ@“@&ﬁﬁ%ﬁ:ﬁf

ORGANO INTERNO
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ESQUEMA DE LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO

atendiendo a los

BRI o

La metodologia parx:ﬁe ac pecifi e. d; que fue propuestag 1A
s de Referencia (TdR) emitidos por Ia recm EvaluaCIESn =SIER

al Desempg;?“%e utlllzo un modelo de evaluacion basado en medlof

etas y
desﬁm y se aphco akSs cinco programas presupuestaﬁos a-évaluar }
- ‘i‘ “"K’ p & . S {“x»\ ‘\,‘ ‘:i\.n 4 _x"*.,v - \_ g \,._
Técnicas. de In_\__(estibgpién,i; NC NS AN A &

/ ,f 4 # = * v;’ )

Se reahzo unan%hsus confbase enﬂfa mfomacuémdocumenta'bqroporcuonada por. A“‘
las unldades ,fmsponsables s cada uno de |os ’aspectos a evaluawU

contemplados en cada una de Ias pl:eguntas metodologlcas incluidas en los TdR ;

i

La informacién se sohéﬁb a {as umdades requnsables de cada programa
5' tacgfa que enh%fos documentos y fuentes de

informacion que fueron sohc:tgdos p6r la lustancré coordinadora de la Evaluacion. S %.

presupuestario por medio fdé :

La informacion se analizé a la luz de Io§fundamentos metodoldgicos y técnicos de SOMDOS 4y,

dichos fundamentos y enfoque son los que guiaron el criterio del evaluador p‘&ra'wmeno
L

determinar los resultados y emitir las recomendaciones. §2§‘§m°0m

ICATURA

THUBHUETLAN,
UERRERO,
024-2027

proyectos. Su aplicacion permite: 1) presentar de forma sistematica y légica los

La Metodologia de Marco Légico (MML) es una herramienta que facilita el pro

de conceptualizacion, disefio, ejecucion, monitoreo y evaluacion de programas

objetivos de un programa y sus relaciones de causalidad; 2) Identificar y definir los
factores externos al programa que pueden influir en el cumplimiento de los

objetivos; 3) evaluar el avance en la consecucion de los objetivos, asi como &o;};&iig

NG

examinar el desempeiio del programa en todas sus etapas. #3 _;._f ?’?“ S

A ,/-.};,
De acuerdo con las guias y manuales sobre el disefio de programas publicos cony, AvumM
IENTO

la MML tanto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y del ConseJOconsrmc'M
G

'TUC'ONA
L
° 'NT RNO

XOCHINY R RTEA “gﬁ@u
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Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Econémica y Social (ILPES)

de la Comision Econ ica %Qﬁk\ea Mné y ICanbe (CEPAL).
! :

aguckde la MML debe lograr una expresion clara yﬁeliul de la logica
internade los pl:ogramas preyectos yde |QS resultado&espe;ados oo licncno

A\gcon ello, destmo del gasto pubhco aS|gnado a ¢ tohos programas y proyectos;
facilitar la aﬁneac?ég; de Tas oB}eros de los pmgramas%roy\“etos entre si, y con
la plan&'cuon namongt e?ﬁdanz—ér el diSeno y sstematlzacion de los programas
presupuestanos por ejemg;lo qu te no!ogla hprhogenea que facilita la

; ger erar mformécuén neceséna para Ia\v@cu‘bion monitoreo y

' evaluacion d,efif@éma gpfesuguf staﬁo’ asi como,ﬁara la rendicién de cuentas;
proporcionar unaestmcturamra suﬁetlzag en un solo Quadro la informacién mas

importante sobre un progBma A, X =
j'&‘\-__ y__-*‘:,l ‘V;";.,‘ -

=

s 5 o £ Ty s
== _, SE w‘; 7
£ 3 #
-

A la luz de lo anterior se "éﬁglizé‘ilg{_,_MlR_tdef';programa presupuestario como
producto de la aplicacién de i la, \Mh‘;ﬂz para dar respuesta a las preguntas
metodolégicas. Una vez realizado el analisis de la informacion bajo los criterios
mencionados, se registraron los hallazgos y se formularon las respuestas a las
preguntas metodologicas. Una vez que se tuvo el registro de los hallazgos por
cada aspecto a evaluar, el evaluador establecié su juicio y valoracion a través de

los instrumentos establecidos en los términos de referencia (FODA) para generar

-~..0. Z’ I

\\“\0054,4' v SN 3

. la valoracion del programa.

5. < .,\’{(\\ “

<4

H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL

H. A“"T‘M“'“o CONSTITUCIONAL

AL
R TuCIOnAL ORGANO INTERNO

oyl SNDICATURA ~ ~ohcomect
,‘&C)CﬂIHT TF‘”HL ETHEAN, G RO,
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9.3 AB\&SIMDA §

Se cuenta con un Plan de Desarroll‘ K/lu

objetuvos estrateglas y Ilneas de accuén
deﬁmdas., 2 "‘, .

~'os pregramas se eje\cen & fonpq\contlaya de acuerdo ala
p!aneacm“h establemda ‘én eI programanperatqg anual.

,- L‘a??’ dirchIones » érags responsaﬂe"s de los Programas

peréonal co

. \-»

o

vresupgestanés cu@tan eon
suﬁclente‘éa N

"-

;. & b

= e
N

e
's

o

?Zcon ejes;f'
r?g' b|

n conocimientos. :

|+ Seclentaton tqmotogaas - dedarintorgrcian (IT) adecuados. |
° 'EQ tlemgb de atencion y. fespuest@ en algunos casos es

QTS

OPORTUNIDADES

mecanfsmosﬁqe eﬁaenteél alcance de los objetivos de los
programas mstttuagnales

Aprovechamlento de las capacitaciones de instituciones

externas.

mr?ied:ato T
e - - — — = ",;" - - .? 58
’ E)gisfen dreas dﬁpomﬁlda de mejora para implementar.

DEBILIDADES

Capital humano insuficiente para atencién de los programas.

humano.

Falta de coordinacion entre institucién y ciudadania.

AMENAZAS

requerira una mayor estructura de personal capacitado e
implementacion de nuevos procedimientos para su atencion
oportuna.

Desconocimiento general de los programas por cambio de

titulares en las areas o direcciones administrativas.

Reasignacion de los recursos financieros por eventos fortuitos

o de causa mayor.

%
Insuficiente presupuesto para el buen desempefio del capital
: H

AYWTAM!ENTO
MUNICIPAL
CPNSTITUCIONAL

SINDICATURA

El surgimiento de una mayor demanda de atencion ciudadanan

CHIHUEHUETLAN,
GUERRERO.
:024-2027

H. AYUNTAMIENYO
MUNICIPAL

XOCHIHUE

_____ THUETLAN, GRE3E
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fuentes de mfonnac:oq_’ \{1 % ( i

Las fuentes'de i rma0|on son cualitativas y cuantltatlvasfgons ten en te mos
gene"ES* en Io que se mcluyen formatos de recoleccmn z amén
\mltados por '@ 1nstancna Eoordlnadora de &Aa Eydluamon a 127“ reas..

‘\ésponsaﬁlfes de»loi ngrams < :"-Q x"*\.; ,,J“{ .

Y e e S
- < g e o
e . x“ e \‘

\ ; ’:~ ;‘b

IDEN’I}I‘FI CI(JN DE LQS PROGR’AMAS

La Evaluacion Especifica del" D’esemg\eﬁo del ngra?na Prbsupuestano incluye, en ™

. primer lugar, y de aG!fBlQ&"COn I *estymd}én Ios‘TdR,,«ra descnpcuon del programa’ Avurrs

presupuestario evalano Ia.tproblqhétlcav o] necesudad soqal a la que atiende, sus ;

componentes y poblacaon objetﬁa \'\\ P s \
= = N ;&‘«1 f}x‘ e
ﬁ”/z b 2024-p00
Problematica / Necesidad
N°® Programa Presupuestario Descripcion
~ Social
1 P1. Seguridad y Proteccion para el Municipio. -~ Seguridad Publica, Prevencion del
C1. Mejorar la seguridad Actividades del sector piblico, para la | Delito y El Respeto de las | S5.R.Cn
C2. Atencion a Contingencias atencion y salvaguardar la paz publica e | Garantias Individuales de lc\)\s“ e |
C3. Mejora a la Seguridad Vial integridad de la poblacién, que se realiza | Ciudadanos del Municipio. § |
C4. Prevencion Ciudadana en forma directa, regular y continua, para b }
C5. Procuracion y Resguardo Eficiente satisfacer demandas de la sociedad, de Poblacién objetivos
interés general, atendiendo a las personas 7.602
en sus diferentes esferas juridicas.

. 2 P2. Prosperidad y Crecimiento Econdmico para | Fomentar y financiar investigacion de | Apoyo al campo y mej
el Municipio. calidad dirigida al uso dptimo del suelo, | economia de las famili H ]

C1. Atencidn a los productores del Municipio para incrementar la produccion de la | municipio de XochihuehuetlanGUsgR
industria agricola y el desamolio de Poblacién objetivo 2]

técnicas sustentables que permitan una &
mejor explotacion de nuestros mares, rios 7,002
y lagos.
3 P3. Desarrollo Social Bienestar para el Asistencia Social y Servicios a
Municios . ! e Actividades destinadas al desarrolio de r a(:é
unicipio. poblacion.
o1 As?s":) < ial I i programas y formulacion, disefio, ejecucion
. Asistencia social en el municipio :
s y evaluacion de las politicas publicas y sus Poblacion objetivo &
C2. Fomento Cultural > gL AYUNTAMIENTO
4 ; estrategias, asi como para disefiar la MUNICIPAL
C3. Promocién de eventos Deportivos 7,602 CONSTITUCIONAL

i tacion ion de |
mplan y operaci e osprogramai ORGANO INTERNO

L GRED

C4 Eﬁuenaa en los servidos del registro civil

+ |<y-dar peTwmqntToq i 0.
- | B JA
C1. E]ecumén de Obras distintas a las demas modalidades.
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RERO.
24-2027

Correo electronico: ayuntamiento_xochihuehuetlan@hotmail.com



H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
XOCHIHUEHUETLAN, GRO. 20214-2027

Tel. Oficina: (757)4920224
C2. Mantenimiento de 4reas publicas del

Poblacién objetivo

(h:‘:nll\acz‘:soalosserviciosP\':blioos % \{1 ‘5( 1 7,602

C4. Fomento de la cultura.d QQ

5 P5. Gobiemo AMarto ransparente para el S endiden  de

jaubn de la

fomf}dlreoﬁ 'Ngulaf y ont '
demandas !Ig}la sodedad db\

poblaaén del mumcamoXochlh hue .
C4. Mejora la ?.umcaegqemq unida
administrativas B 4

C5. Evaluacion del [

Poblacion objetivo

Pablica :

. C7. Accesoalalnfwnadéﬁ/’ dpﬂ’f
cs. Mejordlfusnénypubheaq@deacgﬂdades :
del H. Ayuntamiento. - =
C9. Atencibn a quejas y sollcltudes da|
informacion ey N

7,602

En seguida se presentan las conclusmnés en Ié&que se reallza una sintesis de los principales
hallazgos destacando observaciones que tierie el evaluador sobre éstos.
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PRINCIPALE%HAILD@ GO$ DE 14 5YA UACION

ela ejecudMIXsto pubhco se hace de acuerdos a las necesndadb fple publico,
por N{I hay reas;gnacsones presupuestales QUe afectaa’Toa ijetlvos e eo# s de

&

j ,:; #, é‘ "‘ = : ; =
regrama. A L AN A AR

e Las accnones mp]emen}adas éparﬁ?‘de las sugerenmas de rﬁe;gra reghzadas dieron
como resultado un,aument‘o en ﬁ' efeﬁv:dad de atpn'ciéftva Ia cinﬁadaﬁfa

e El uso de las 16@(11@@5 de lnformacmnw oorﬁuglcadén (ﬁQz so&esencnales para la
. coordinacion en los procesos y la atenc’b  ciug dané\ B S

e Se cuenta con un reg;s‘f?o ppr area de las'accuones y de la pobIacnon atendida en los
. A ~

\._ = ...-" = - e, ~ u. & %5

programas. . ‘af; a w \ \

e la mayoria de los programa%sg;ﬁbugg)ﬂ’an g;mm‘ange @S’D a 50 por ciento en alcance
de sus objetivos, debido a que esta:{fn p;o’ceso,de ejeducmn

eSe cuenta con los registros y documentaciﬁyushf icadora de la ejecucion de obras y

acciones para el Desarrollo Integral del Mumc:plo.
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CONCLUSIOYESLD&}LTENA‘WACION

El resultado de1 g‘mlento de las acciones encammadas‘{Ja ; cién de los
Progra as prgsupuestanos{ue aceptable obtemendo un pgrcentaje gerZr@ﬁe pecto a

ﬁ\ rogramadas y;alcanzadas de un4Zz. Gg%ven el‘ evaluado (enemj junio
de 2 Ello debado Qnue todgsfo&grog’?‘amas‘astan‘éa pfobeso &@ecumon

=, "‘} j > =y } 3 _} x
N° Meta Avance
P1. Seguridad y Prot o N [4388% 46.91%
. S : < LN % % ]

‘ 2 | P2. Desarrolio Econén ust }9&‘ _— ‘!2:86% 44.44%
P3. Desarrollo SOCIal Y, éultm'a?r Paga' eI Blenestar de 1a | 40.54% 46.73%
Poblacion. ; ” .

P4. Desarrollo Integral. - f Jf S - 41.70% 23.04%
5 | P5. Gobierno Honesto y Transparente. .~ - 44.82% 52.36%
< P = :
_\\\HM\ ,”’ ‘q\v. - X;ﬁf' ?‘7_} > \_\b\\nm\ ',’-I'
H. AYUNT‘AM(ENTO
MUNICIPAL
CON‘ TITUCIONAL
,u:g'fsczo
2024-2027
ORI & WNIDOS 4y
'S.Q‘G. Se ”,\}\g&l
&0 RN S
£ §
N S
Ve
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RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

implementar una base de datos Uinica actualizada por cada una de las areas que permita lievar
el registro y control de la poblacion atendida de los Programas de atencién ciudadana, asi
como su seguimiento y conclusion.

Disefiar los programas presupuestarios de tal manera que permita su evolucioén conforme a
las necesidades de la poblacion.

Revisar anualmente cada uno de los programas para implementar las sugerencias de mejora
detectadas y optimizar las acciones para el cumplimiento de los objetivos.
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